Zatacznik
do Uchwaty Nr 3/2025 Rady Uczelni Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego z dnia 20 marca
2025 r w sprawie zmiany Regulaminu Rady Uczelni Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

Regulamin Rady Uczelni Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla tryb funkcjonowania Rady Uczelni Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego, zwanej dalej: ,,Radq Uczelni WUM”, w tym: zasady odnoszace sie do sktadu Rady
Uczelni WUM, organizacje i przebieg posiedzern Rady Uczelni WUM, tryb podejmowania
uchwat oraz kwestie zwigzane z obstugg Rady Uczelni WUM.

2. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.z 2024 r., poz. 1571 ze zm.),
2) Statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego,
3) Cztonkach Rady — nalezy przez to rozumiec cztonkéw Rady Uczelni WUM,
4) Przewodniczacym Rady —nalezy przez to rozumiec przewodniczgcego Rady Uczelni WUM,
5) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin.

3. Rada Uczelni WUM jest organem Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego i wykonuje
zadania natozone na nig na mocy przepisow ustawy oraz Statutu.

4. W razie sprzecznosci postanowien Regulaminu z ustawg lub Statutem, pierwszenstwo majg
postanowienia ustawy i kolejno Statutu.

§2
Sktad Rady Uczelni WUM i zadania Przewodniczgcego Rady

1. Cztonkowie Rady oraz Przewodniczacy Rady wybierani i powotywani sg zgodnie z przepisami
ustawy.

2. Rada wybiera V-ce Przewodniczacego z grona pracownikdw uczelni bedacych cztonkami rady.

3. Cztonkostwo w Radzie Uczelni WUM wygasa w przypadkach i trybie uregulowanym przepisami
ustawy.

4. Cztonkowie Rady wykonujg swoje obowigzki osobiscie, w sposéb kolegialny.
5. Udziat w posiedzeniu Rady Uczelni jest obowigzkiem Cztonka Rady. Cztonek Rady, ktdéry nie
moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu, informuje Przewodniczgcego Rady o przyczynach

nieobecnosci w formie pisemnej.

6. Przy Radzie Uczelni WUM dziata Sekretarz, nieposiadajgcy prawa gtosu. Osobe do petnienia
funkcji Sekretarza wskazuje Przewodniczacy Rady.

7. Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady Uczelni WUM.

8. Do zadan Przewodniczgcego Rady nalezy w szczegdélnosci:
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10.

11.

12.

1) zwotywanie zwyczajnych posiedzen Rady Uczelni w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na 3 miesiace;

2) zwotywanie nadzwyczajnych posiedzen Rady Uczelni w terminie 7 dni od dnia otrzymania
whniosku, o ktérym mowa w § 3 ust. 7;

3) kierowanie pracami Rady Uczelni WUM, w szczegdlnosci: ustalanie projektu porzadku obrad,
miejsca i terminu posiedzenia Rady Uczelni WUM;

4) przyjmowanie wnioskdw od Cztonkéw Rady w sprawach zwigzanych z jej dziataniem;

5) podpisywanie uchwat Rady Uczelni WUM, protokotédw i innych dokumentéw bedacych
wynikiem prac Rady Uczelni WUM,;

6) zapewnienie terminowego i rzetelnego wykonywania obowigzkéw przez Rade

7) delegowanie Cztonka Rady do udziatu w posiedzeniach Senatu i innych ciat kolegialnych
uczelni.

Przewodniczacy Rady z upowaznienia Rady Uczelni wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy
w stosunku do Rektora Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady zadania wskazane w ust. 8 mogg byc
realizowane przez Vice - Przewodniczgcego Rady, a w przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego i Vice Przewodniczacego Rady - przez cztonka Rady wskazanego przez
Przewodniczgcego Rady.

Zakres obowigzkow Vice Przewodniczgcego ustala Przewodniczacy Rady, przy zatozeniu, ze
zakres ten powinien uwzglednia¢ koniecznos¢ statej komunikacji Rady Uczelni ze Srodowiskiem
pracownikéw uczelni.

Reprezentowanie Rady Uczelni wobec innych organéw Uczelni oraz oséb trzecich przez cztonka
innego niz Przewodniczacy rady, w tym udziat w uczelnianych zespotach roboczych w imieniu
Rady Uczelni, wymaga upowaznienia udzielanego przez Rade Uczelni w drodze uchwaty.

§3
Posiedzenia Rady Uczelni WUM

Rada Uczelni WUM obraduje na posiedzeniach zwyktych i konsultacyjnych.

Na pierwszym posiedzeniu w danym roku kalendarzowym cztonkowie Rady proponujg
zagadnienia robocze, ktére powinna realizowaé Rada Uczelni w danym roku. Rada poddaje te
zagadnienia dyskusji i wybiera te, ktore uznaje za warte pogtebionej analizy. Rada moze
powotaé zespoty robocze do opracowania wybranych zagadnien, a zespoty te dla celéw swoich
prac mogg korzystac z sali dedykowanej dla prac Rady Uczelni. Zespoty robocze przedstawiajg
efekty swoich prac na kolejnych posiedzeniach Rady Uczelni. Po zakonczeniu prac danego
zespotu roboczego Rada decyduje o koniecznosci wydania stanowiska lub opinii w sprawie
opracowanej przez zespo6t na podstawie § 21 ust. 5 Statutu Uczelni.

W posiedzeniach konsultacyjnych biorg udziat statutowi cztonkowie Rady Uczelni. Posiedzenia
konsultacyjne sg spotkaniami roboczymi. Cztonkowie Rady analizujg biezgce informacje
dotyczace Uczelni i dostarczone materiaty oraz przygotowujg propozycje uchwat i opracowuja
stanowiska i opinie w waznych dla Uczelni sprawach.

Posiedzenia Rady Uczelni WUM odbywajg sie w siedzibie Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego lub w miejscu uprzednio wskazanym przez Przewodniczgcego Rady.



5. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg Przewodniczgcego Rady, posiedzenia mogg odbywac
sie przy uzyciu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢.

6. W uzasadnionych przypadkach, cztonek Rady moze uczestniczy¢ w stacjonarnym posiedzeniu
Rady przy uzyciu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

7. z Cztonkéw Rady oraz Rektor WUM ma prawo wnioskowa¢ do Przewodniczgcego Rady o
zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Rady Uczelni WUM z podaniem terminu, miejsca,
godziny rozpoczecia oraz proponowanego porzgdku obrad. Wniosek powinien zosta¢ ztozony
Przewodniczagcemu Rady co najmniej 7 dni przed proponowanym terminem nadzwyczajnego
posiedzenia Rady Uczelni WUM.

8. Informacje o terminie i miejscu posiedzenia Rady Uczelni WUM wraz z proponowanym
porzgdkiem obrad oraz projektami uchwat oraz dodatkowymi, niezbednymi dokumentami,
przekazywane sg na polecenie Przewodniczgcego Rady przez Sekretarza Cztonkom Rady co
najmniej na 5 dni przed terminem posiedzenia, w dowolny sposéb gwarantujgcy uzyskanie
zawiadomienia przez adresata na adres podany wczesniej Sekretarzowi Rady Uczelni WUM
oraz potwierdzenie przez niego otrzymania zawiadomienia. W wyjatkowych przypadkach
informacja o terminie posiedzenia wraz z proponowanym porzadkiem obrad oraz niezbednymi
materiatami moze zosta¢ przekazana w krétszym niz wskazany w zdaniu pierwszym terminie,
nie pdzniej jednak niz na 2 dni przed terminem posiedzenia.

9. Posiedzenie Rady Uczelni WUM moze sie odby¢ réwniez bez uprzedniego formalnego
zwotania, jezeli uczestnicza w nim wszyscy Cztonkowie Rady i nikt nie zgtasza sprzeciwu
zaréwno co do odbycia posiedzenia, jak i do proponowanego porzadku obrad.

10. W posiedzeniach mogg uczestniczyé, bez prawa gtosu, zaproszeni przez Przewodniczgcego
Rady: Rektor WUM, Prorektorzy WUM, Kanclerz WUM, Kwestor WUM, dziekani wydziatéw
WUM oraz eksperci niezbedni do prac Rady Uczelni WUM: a takze inne osoby stosownie do
poruszanej problematyki i potrzeb Rady Uczelni WUM.

11. Z posiedzen Rady Uczelni WUM sporzadza sie protokot obejmujacy: date i miejsce posiedzenia,
imienng liste 0séb uczestniczacych w posiedzeniu, porzadek obrad, tre$¢ podjetych uchwat,
wyniki gtosowan oraz zdania odrebne.

12. Cztonkowie Rady, w tym Przewodniczacy Rady, a takze inni uczestnicy posiedzenia Rady Uczelni
WUM, potwierdzajg swojg obecnosé na posiedzeniu przez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.
Lista obecnosci uczestnikdw posiedzenia, z wyszczegdlnieniem Cztonkéw Rady
i Przewodniczacego Rady, stanowi zatgcznik do protokotu.

13.Protokét z posiedzenia Rady Uczelni WUM sporzadza Sekretarz i przekazuje cztonkom Rady
Uczelni WUM w ciggu 14 dni od posiedzenia Rady Uczelni, ktérego protokét dotyczy w celu
przedstawienia uwag do jego tresci. Cztonkowie Rady Uczelni WUM maja prawo wnioskowaé o
uzupetnienie protokotu posiedzenia, jesli nie oddaje on prawidtowo przebiegu posiedzenia.
Decyzje o uzupetnieniu protokotu i decyzje o jego przyjeciu podejmuje Rada Uczelni WUM na
kolejnym posiedzeniu przez podjecie odpowiednich uchwat.
Ksiege protokotéw z posiedzer Rady Uczelni WUM przechowuje Biuro Rektora WUM.

14. Za zgoda wszystkich Cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu, jego przebieg moze byc
rejestrowany za pomocg urzadzen audiowizualnych. Nagrania z posiedzenia s3



wykorzystywane w celu sporzgdzenia protokotu, a po jego przyjeciu przez Rade Uczelni
nagrania nie podlegajg archiwizacji.

15. Czas trwania posiedzenia Rady, dtugosc wystgpien, dtugosci przerw w obradach oraz wszelkie
inne kwestie formalne zwigzane ze sposobem procedowania oraz protokotowania ustala lub
rozstrzyga Przewodniczacy Rady.

16.0 terminach posiedzen Rady Uczelni WUM Sekretarz na polecenie Przewodniczgcego Rady
zawiadamia Rektora WUM.
§4

Podejmowanie uchwat

1. Do waznosci uchwat Rady Uczelni WUM wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej
potowy Cztonkdéw oraz uprzednie zaproszenie na posiedzenie wszystkich Cztonkéw Rady
w przewidzianym trybie.

Cztonkowie Rady Uczelni WUM otrzymujg nie pdzniej niz na pieé dni przed posiedzeniem Rady

WUM dokumenty i informacje niezbedne do podjecia uchwat przewidzianych w porzadku

dziennym tego posiedzenia. W przypadku nieprzedstawienia dokumentéw i informacji,

ktédrych mowa w zdaniu poprzedzajagcym w odpowiednim terminie lub w przypadku
przedstawienia ich w niepetnym zakresie, Rada Uczelni WUM, na wniosek chocby jednego
cztonka Rady WUM, moze podja¢ uchwate o odmowie zajecia sie dang sprawg na danym

posiedzeniu.

3. Uchwaty Rady Uczelni WUM zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséow. W przypadku réwne;j liczby
gtoséw za i przeciw danej uchwale, decyduje gtos Przewodniczgcego.

4. Cztonek Rady, gtosujacy przeciw uchwale, moze zgtosi¢ do protokotu umotywowane zdanie
odrebne.

Na wniosek chocby jednego swego cztonka, Rada Uczelni WUM moze podjg¢ uchwate

0 pozostawaniu poza kompetencjami Rady sprawy, ktérej ma dotyczy¢ uchwata przewidziana w
porzadku dziennym posiedzenia. W przypadku podjecia uchwaty o pozostawaniu sprawy poza
kompetencjami Rady, sprawy te]j nie dyskutuje sie na posiedzeniu, a uchwaty jej dotyczacej nie

podejmuje sie.

6. Uchwaty podpisywane sg przez Przewodniczgcego Rady.

7. Przy podejmowaniu uchwat Cztonkowie Rady gtosujg w sposdb jawny, chyba ze gtosowanie
dotyczy spraw osobowych. W innych sprawach gtosowanie tajne przeprowadza sie na wniosek
chocby jednego Cztonka Rady.

8. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad, nie mozina podjgé uchwaty, chyba ze
w posiedzeniu uczestniczg wszyscy Cztonkowie i nikt nie zgtosit sprzeciwu co do podjecia
uchwaty.

9. W przypadku gtosowania w trybie obiegowym uchwate uwaza sie za podjetg w trybie
obiegowym, jezeli opinie na temat tresci uchwaty wyrazi na pismie lub w formie elektronicznej
co najmniej potowa Cztonkéw Rady, z ktérych bezwzgledna wiekszosé przyjmie tres¢ uchwaty
bez zastrzezen.



10. W przypadku, o ktéorym mowa w ust 9 Przewodniczacy na najblizszym posiedzeniu Rady
informuje cztonkdéw Rady o przyjeciu uchwaty w trybie obiegowym.

§5
Obstuga Rady Uczelni WUM

1. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Uczelni WUM zapewnia Warszawski Uniwersytet
Medyczny.

2. Ztytutu cztonkostwa w Radzie Uczelni WUM, Cztonkowi Rady przystuguje wynagrodzenie na
podstawie umowy zawartej miedzy nim a Warszawskim Uniwersytetem Medycznym,
w wysokosci ustalonej przez Senat. Koszty dziatalnosci Rady Uczelni WUM, w tym koszty
wynagrodzen Cztonkéw Rady, pokrywa Warszawski Uniwersytet Medyczny.

§6
Postanowienia koncowe

1. Zmiana Regulaminu moze zostaé uchwalona bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, na wniosek co
najmniej dwoch Cztonkéw Rady.

2. Regulamin wchodzi zycie z dniem uchwalenia.



